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Prot.n. 3300                                                                                                   Genzano di Roma, 04/12/2018 

 

     ATTI                                                                                                                                                                                
ALBO PRETORIO 

SITO WEB  
                                                            

  
Oggetto: Avviso pubblico selezione personale esterno per il reclutamento di ESPERTI,  Progetto PON 

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per  la  scuola,  competenze  e  ambienti  

per  l’apprendimento”  2014-2020.  Avviso  pubblico  n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 Fondi 

Strutturali Europei – Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo  (FSE),  Obiettivo  specifico  10.2.  -  

Miglioramento  delle  competenze  chiave  degli  allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo 

delle capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 

Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingue straniere, matematica,  

scienze).   

Codice Identificativo Progetto 10.2.2A-FSEPON-LA-2017-140 

CUP:C57D17000090006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO iI programma operativo nazionale Per la Scuola Competenze e Ambienti per l’apprendimento- 

programmazione2014-2020; 
 

VISTO l’Avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 - Azione 10.2.2 Azioni di  integrazione  e  

potenziamento  delle  aree  disciplinari  di  base  -  Sottoazione  10.2.2A Competenze di base; 
 

VISTE la delibera n. 29 del Collegio docenti del 31/03/2017 (estratto dal verbale n. 7) e la delibera n. 12 del  

Consiglio  d’Istituto del 11/04/2017  (estratto dal verbale n. 3) con  le  quali  è  stata  approvata  la  candidatura  

dell’Istituto  alla presentazione   del   progetto   di   cui   all’   Avv.   1953   del   21/02/2017,   Progetti   per   il 

miglioramento  delle  competenze  chiave  degli  allievi,  anche  mediante  il  supporto  dello sviluppo delle capacità 

di docenti, formatori e staff, Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base – 

Sottoazione 10.2.2A Competenze di base
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VISTO il Piano dell’Offerta Formativa d’Istituto redatto e approvato dagli O.O.C.C. di questa 

Istituzione scolastica nella seduta del Consiglio d’Istituto del 12/01/2016, con delibera n. 82, con successivi 

aggiornamenti nelle sedute del CDI del 22/09/2016 e del 30/01/2017; 

VISTA la nota del MIUR prot. AOODGEFID/204 del 10/01/2018 Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per apprendimento” 

2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di 

docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - 

Sottoazione 10.2.2A Competenze di base con la quale viene autorizzato il progetto presentato da questo Istituto: 

PON 10.2.2A-FSEPON-LA- 

2017-140; 

VISTE le linee Guida dell’Autorità di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione 

degli interventi 2014-2020; 

VISTO il decreto di modifica del Programma  Annuale n.881, Prot. n.1372 del 18/05/2018;  
 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria; 

 

VISTA   la nota prot.n.  AOODGEFID  31732 del 25/07/2017, contenente  l’Aggiornamento delle  linee 

guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 

importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTE   le   note   prot.n.   AOODGEFID/34815   del   02/08/2017   e   prot.   AOODGEFID/35926        

del 21/09/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attività di formazione – Iter di reclutamento 

del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTI    i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE   le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 
VISTA  la delibera n. 18 del Collegio Docenti del 06/11/2018 che definisce i criteri e i titoli per la selezione 
di Esperti, Tutor e Figure Aggiuntive per la realizzazione del progetto PONFSE Avviso 1953 del 21- 

02-2017 – candidatura n. 49922 
PRESO ATTO che per  la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure  professionali 

indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 
VISTA     la  successiva  nota  Miur  di  Errata  Corrige  Prot.  35926  del  21.09.2017  con  la  quale  si  
danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale 

EMANA 
 
Il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, per il 
reperimento della seguente figura  ESPERTO  ESTERNO (associazioni, cooperative, ecc…) (per singolo 
modulo) 
 

Titolo modulo Ore modulo Allievi 

La tavola periodica non è 
rotonda 

30 Biennio 

Il mondo attraverso una 
lente 

30 Biennio 

– Figure professionali richieste 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 

 
a)  Definizione dei compiti dei Docenti Esperti 

L’Esperto dovrà: 

• Programmare dettagliatamente, secondo le modalità concordate con la Figura di supporto alla 

gestione PON,  il  lavoro  e  le  attività  inerenti  il  modulo  affidato,  evidenziando  finalità,  

competenze  attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e materiali da produrre, predisponendo 

il materiale didattico necessario. Il progetto dovrà essere coerente con gli obiettivi del Modulo; 

• Predisporre,  con  la  collaborazione  del  Tutor,  gli  strumenti  di  verifica  e  valutazione,  iniziale, 

intermedia, finale; 

•     Partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette (G.O.P.); 

•     Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire; 

•     Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale; 
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•     Relazionarsi con il Tutor in rapporto alle proprie attività.; 

•     Collaborare con il Tutor per la compilazione delle schede ex Ante e post Ante; 

•     Collaborare con il Tutor per la predisposizione degli attestati di partecipazione; 

• Documentare puntualmente tutta l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto e dei materiali 

richiesti sulla  piattaforma  GPU  -  Gestione del Programma  2014-2020  predisposta  dall’Autorità  

di gestione ai fini del monitoraggio telematico; 

•     Concordare il calendario degli incontri con la Figura di supporto alla gestione PON, tenendo conto 

delle esigenze dell’Istituto e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività entro  i termini 

prescritti dal MIUR; 

•     Programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto; 

• Redigere  relazione  conclusiva  sulle  attività  del  progetto.  Tale  relazione,  da  consegnare  anche  

su supporto  digitale,  dovrà  esplicitare  le  logiche,  le  metodologie  e  i  risultati  delle  attività  

realizzate, nonché le positività e le criticità dell’esperienza; 

•     Fornire  alla  Figura  di  supporto  alla  gestione  PON  tutti  gli  elementi  utili  alla  documentazione  
da produrre all’inizio e alla fine del progetto: il calendario delle attività formative, il programma svolto,le 
verifiche effettuate, una relazione finale, ecc.; 

 

– Requisiti di ammissione ai moduli “ La tavola periodica non è rotonda” e “ Il mondo attraverso una 

lente” 
I requisiti di ammissione per il profilo sopra richiesto sono: 
 

Requisiti Docenti Esperti  

 Operatori con formazione scientifica (laurea e/o dottorato di ricerca e/o corsi formativi coerenti con le 

competenze richieste dal modulo), esperienza nel campo dell’educazione scientifica e competenze 

informatiche 

 Associazione  impegnata nel campo  della diffusione e promozione della cultura scientifica 

 Esperienza  nel campo della didattica delle scienze  

 Realizzazione di progetti didattici presso  scuole pubbliche secondarie di secondo grado 

 Esperienza nella progettazione e conduzione di attività dal contenuto pratico e sperimentale che 

consentano agli studenti di osservare, modellizzare e interpretare i fenomeni chimici, celesti e naturali 

 Esperienza di progettazione e utilizzo di strumenti didattici . 

 Collaborazione con enti culturali e della ricerca scientifica nell’ambito di progetti rivolti alle scuole 

 Svolgimento di corsi di formazione, riconosciuti dal MIUR, per studenti e docenti 

 Partecipazione a manifestazioni nazionali ed europee di divulgazione scientifica 

 Esperienza nella realizzazione di progetti PON per le scuole 

 Esperienza in attività inerenti l’attività prevista nel modulo  
 

 
TABELLA  VALUTAZIONE    Esperto  modulo “La tavola periodica non è rotonda” e “ Il mondo 

attraverso una lente” 
 

Titoli : 

 punti 1 per ciascuno dei seguenti indicatori  

 Associazione  impegnata nel campo  della diffusione e promozione della cultura scientifica 

 Esperienza  nel campo della didattica delle scienze  

 Realizzazione di progetti didattici presso  scuole pubbliche secondarie di secondo grado 

 Esperienza nella progettazione e conduzione di attività dal contenuto pratico e sperimentale che 

consentano agli studenti di osservare, modellizzare e interpretare i fenomeni chimici, celesti e naturali 
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 Esperienza di progettazione e utilizzo di strumenti didattici . 

 Collaborazione con enti culturali e della ricerca scientifica nell’ambito di progetti rivolti alle scuole 

 Svolgimento di corsi di formazione, riconosciuti dal MIUR, per studenti e docenti 

 Partecipazione a manifestazioni nazionali ed europee di divulgazione scientifica 

 Esperienza nella realizzazione di progetti PON per le scuole 

 Esperienza in attività inerenti l’attività prevista nel modulo  

 

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione 
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (Allegato A1 – Istanza 
di partecipazione; Allegato B1 – scheda di autovalutazione;    reperibili    sul    sito    web    dell’Istituto    
–    firmata  in  calce  e  con  allegata  la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità,  
pena l’esclusione, deve essere consegnata a  mano  presso  ufficio protocollo dell’istituto   

 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 12/12/2018.       
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. 
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando.  
Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda  pervenuta nei termini e con le modalità 
stabilite. 

 
Art. 6. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico. 
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato . 
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data 
di scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e 

diretta. Gli  esiti  della  valutazione  saranno  pubblicati  sul  sito  web  della  Scuola.    

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro gg. 5  dalla  pubblicazione.  In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, 

eventualmente, apporterà le modifiche. In mancanza di reclami, trascorsi i 5 giorni dalla pubblicazione, la 

graduatoria assumerà carattere definitivo. 

 L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei moduli. 
In  caso  di  rinuncia  alla  nomina,  da  presentarsi  entro  due  giorni  dalla  comunicazione  di  avvenuta 
aggiudicazione del bando, si procederà alla surroga. 

 

In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio: 
- Sorteggio 
 
I dati forniti da ciascun candidato per la partecipazione alla presente verifica preliminare per il reclutamento 

di  esperti  ed  al  successivo  eventuale  rapporto  contrattuale  saranno  trattati  esclusivamente  ai  fini  dello 

svolgimento dell’attività  istituzionale dell’amministrazione,  come  disposto dall’art.  13  GDPR  e 

successive integrazioni 

 
 Incarichi e compensi 

Per lo svolgimento dell’incarico conferito, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 
 

Figura professionale                            Ore                        Compenso orario 
lordo omnicomprensivo 

Esperto                                               30 per modulo                           € 70,00 

  

 

L’attribuzione avverrà attraverso provvedimento di incarico direttamente all’associazione che 

risulterà vincitrice del bando. 

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sarà corrisposto a conclusione del 

progetto previo  espletamento  da  parte  dell’incaricato  di  tutti  gli  obblighi  specificati  dal  contratto  di  

cui  sopra  e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento 

l’incarico, da parte del MIUR. Il compenso potrà essere rideterminato in base all’effettiva erogazione dei 

fondi da parte del MIUR a seguito della reale attivazione dei Moduli del Progetto. 
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La durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa documentata da registro 
firma. 

 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico prof.ssa Filomena Assunta Mignogna. 

 
Il  presente  avviso  viene  pubblicato  sul  sito  web  della  Scuola   

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof.ssa Filomena Assunta Mignogna) 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma 
autografa 
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